
 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

یارتوپد:  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           بوردتومور  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم
 Problemو حل مشکل ) ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

solving) 
          

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم ا

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال:  هماتولوژی:  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 خانوادگی اعضای هیأت علمی بخشنام و نام 
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

5 
 تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت

(دروس مفاهیم انتقال و  
          

6 
 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
          

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

8 
 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری

...( یا کوچک های گروه  
          

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

10 
 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق

(آموزشی انتظارات و درس  
          

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری  در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیب جلسات مشترک در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

گوارش:  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

5 
 تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت

(دروس مفاهیم انتقال و  
          

6 
 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
          

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

8 
 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری

...( یا کوچک های گروه  
          

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

10 
 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق

(آموزشی انتظارات و درس  
          

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

غدد:  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

5 
 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

6 
 کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت

سوالات به پاسخگویی برای  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

8 
 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

10 
 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 فراگیرانامتیاز 
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

پیوند مغز و استخوان :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

5 
 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت

(دروس مفاهیم  
         

 

6 
 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

8 
 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

10 
 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در جلسات مشترک بین گروهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در تومور بورد

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یراند آموزشگراند  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش درمانگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش عملی
ی

ار
ختی

 ا

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

روانپزشکی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در جلسات مشترک بین گروهی

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش درمانگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش عملی

ی
ار

ختی
 ا

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           میزان حضور و تأثیرگذاری در تومور بورد

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

زنان و زایمان :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 خانوادگی اعضای هیأت علمی بخشنام و نام 
 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک
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دک
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیبجلسات مشترک  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش درمانگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش عملی

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

پزشکی ورزشی :یآموزشبخش  :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           یگزارش صبحگاه میزان حضور و تأثیرگذاری در

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 

 

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

بیهوشی و مراقبتهای ویژه :یبخش آموزش :یو درمان یآموزشنام مرکز   :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش درمانگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در آموزش عملی
ی

ار
ختی

 ا
           یگزارش صبحگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 



 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

رادیولوژی :یبخش آموزش :یو درمان یمرکز آموزشنام   :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم
ی

ار
ختی

 ا
           یگزارش صبحگاه میزان حضور و تأثیرگذاری در

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 

 



 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

قلب و عروق:  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیمشترک ب جلسات در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم ا

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزش و یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

داخلی :  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 

 رانیتوسط فراگ دیاساتو شاخصه برنامه های آموزش  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

پاتولوژی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 انتقال و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم  
         

 

 برای کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 های گروه مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 و درس طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات  
         

 

زام
ال

ی
 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یمهارتآموزش  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

حلق و بینیگوش و :  یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یعملآموزش  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزش و یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

جراحی عمومی: یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال: 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزش و یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: nicuنوزادان و: یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یعملآموزش  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: طب فیزیکی و توانبخشی: یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 کافی زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در جلسات مشترک بین گروهی

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری  ا

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 

 

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: جراحی مغز و اعصاب: یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یراند آموزشگراند  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزش و یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: مغز و اعصاب بیماریهای: یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Book)مرور کتب مرجع  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: 2وicu 1: یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           بوردمرور  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری 

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: ارولوژی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 اعضای هیأت علمی بخشنام و نام خانوادگی 
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان تأثیرگذاری در  راند هفتگی بخش

میزان تأثیرگذاری در جلسات ژورنال کلاب)شامل دفاع از 

 پایان نامه(
         

 

           تومور بوردجلسات  در یرگذاریتأث زانیم

           میزان تأثیرگذاری در جلسات انجمن علمی مرتبط

           المللیمجامع علمی داخلی یا بین در  یرگذاریتأث زانیم

            یا بورد مرور کتب مرجعکلاسهای  در یرگذاریتأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریتأث زانیم

)اتاق عمل و سایر یآموزش عمل در یرگذاریتأث زانیم

 بخشهای مرتبط(
         

 

 اختیاری

           میزان تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یروهگ نیجلسات مشترک ب در یرگذاریتأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریتأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریتأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریتأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریتأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: پزشکی هسته ای :یبخش آموزش :یو درمان یمرکز آموزشنام 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در جلسات مشترک بین گروهی

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی ا

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: رادیوتراپی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: پوست  :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           یگروه نیبجلسات مشترک  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یراند آموزشگراند  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری  ا

           ریمرگ و م تهیکم در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: پزشکی قانونی  :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری  ا

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: طب اورژانس  :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم ا

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزش و یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: چشم :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: عفونی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           بوردمرور  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم ا

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریمرور بجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یدرمانگاه آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یرنامه های آموزش و  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: جراحی پلاستیک و ترمیمی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک
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دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری 

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           امتیازجمع 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: ریه :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک
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دک
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دک
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دک
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دک
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دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           بوردتومور  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: روماتولوژی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 خانوادگی اعضای هیأت علمی بخشنام و نام 

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک
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دک
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دک
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیبجلسات مشترک  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یپودمان درآموزش  یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: گوارش اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی زمان  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یعملآموزش  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: نفرولوژی :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یپودمان درآموزش  یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزش و یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: غدد و متابولیسم اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: ریه اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: خون  اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 علمی بخشنام و نام خانوادگی اعضای هیأت 
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: اطفال پیوند مغز و استخوان :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها
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دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

 

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یدرمانگاهآموزش  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی ا

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: عفونی اطفال :یبخش آموزش :یو درمان یمرکز آموزشنام 

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم ا

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: اطفالپاتولوژی  :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری  ا

           ریمرگ و م تهیکم در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یمهارت درآموزش  یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یپودمان درآموزش  یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: قلب اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           ریمرگ و م تهیکم در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           (Book reviewمرور کتب مرجع ) یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           یگزارش صبحگاه درمیزان حضور و تأثیرگذاری  ا

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریمرور بجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: روانپزشکی اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
           ریمرگ و م تهیکم در یرگذاریحضور و تأث زانیم ا

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

 :لیتکم خیتار سال: pet-ct :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در جلسات مشترک بین گروهی

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یرنامه های آموزشو ب یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

مسمومین :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال:   

 ردیف

 خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش نام و نام

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال و تفهیم  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه مسئله،تشکیل  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس طرح  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیبجلسات مشترک  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 (Problem solvingمشکل )
         

 

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش درمانگاه در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 اختیاری
           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

مراقبتهای ویژه اطفال :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال:   

 ردیف

 نام و نام خانوادگی اعضای هیأت علمی بخش

 

 

 

 شاخصه ها

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

تر
دک

 

دیگران به احترام و برخورد حسن 1            

آموزشی های برنامه در موقع به و منظم حضور 2            

تدریس به رغبت و علاقه 3            

درس در کافی دانش از برخورداری 4            

 و تفهیم تدریس،قدرت اهداف،شیوه تشریح شامل)تدریس کیفیت 5

(دروس مفاهیم انتقال  
         

 

 زمان اختصاص و بحث و پرسش قالب در فراگیران مشارکت 6

سوالات به پاسخگویی برای کافی  
         

 

فراگیران در پژوهش و مطالعه انگیزش ایجاد 7            

 مسئله،تشکیل حل بر مبتنی آموزش) آموزشی خلاقیت و نوآوری 8

...( یا کوچک های گروه  
         

 

...( و پاورپوینت،فیلم) مناسب آموزشی ابزارهای از استفاده 9            

 طرح دوره، طرح) مصوب درسی برنامه با آموزشی مطالب انطباق 10

(آموزشی انتظارات و درس  
         

 

ی
زام

 ال

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کلاس/کنفرانس مروری

           میزان حضور و تأثیرگذاری در ژورنال کلاب

           میزان حضور و تأثیرگذاری در کمیته مرگ و میر

           یگروه نیجلسات مشترک ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           مرور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

 Bookمرور کتب مرجع ) در یرگذاریحضور و تأث زانیم

review) 
         

 

           یگراند راند آموزش در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش عمل در یرگذاریحضور و تأث زانیم

ی
ار

ختی
 ا

           میزان حضور و تأثیرگذاری در گزارش صبحگاهی

           تومور بورد در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           CPCجلسات  در یرگذاریحضور و تأث زانیم

و حل مشکل  ماریجلسات مرور ب در یرگذاریحضور و تأث زانیم

(Problem solving) 
         

 

           یآموزش مهارت در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           یآموزش پودمان در یرگذاریحضور و تأث زانیم

           جمع امتیاز

 



 

 رانیتوسط فراگ دیاسات یبرنامه های آموزشو  یفیک یابیارزش

 امتیاز فراگیران
 یعال خوب یلیخ خوب متوسط فیضع

2 4 6 8 10 
 

جراحی قلب :یبخش آموزش :یو درمان ینام مرکز آموزش  :لیتکم خیتار سال:   
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